,,Pomóż mi to zrobić samemu” – Metoda Marii Montessori w pracy świetlicy szkolnej 
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MARIA MONTESSORI urodziła się w Chiaravalle (Włochy) w 1870 r., zmarła w 1952 r. w Holandii. Była pierwszą kobietą we Włoszech, która ukończyła studia medyczne i otrzymała dyplom lekarza medycyny. Po uzyskaniu doktoratu 
z psychiatrii oddała się pracy pedagogicznej. Za wybitne osiągnięcia pedagogiczne i przesłania humanistyczne, zawarte w ideach swojej metody wychowawczej Maria Montessori była wyróżniana tytułami Doktora Honoris Causa.
Na Uniwersytecie w Sorbonie otrzymała Krzyż Legii Honorowej.

Była wielokrotnie nominowana do Pokojowej Nagrody Nobla.

Jej metodyka nauczania oraz idee wychowania szybko się upowszechniły we wielu krajach i są popularne do dziś. 

Wielu psychologów i pedagogów uważa, że we współczesnej rzeczywistości korzystne warunki dla wszechstronnego rozwoju dzieci i młodzieży można stworzyć przez uwzględnienie w procesie edukacji idei podmiotowości oraz humanizację pracy szkoły. Łobocki podkreśla, że wychowanie w szkole ma wtedy miejsce, gdy dziecko może samo decydować i działać według własnych wyborów.  Odpowiedzią na  powyższe wskazanie może być miedzy innymi oparcie pracy świetlicy szkolnej na metodzie Marii Montessori. 

Główne postulaty systemu wychowawczego  Montessori zasadzają się na stwierdzeniach głoszonych przez lekarkę w imieniu dzieci: ,, daj mi czas” oraz 
,,pomóż mi to zrobić samodzielnie”.  Wychowanie zaś oparte jest na spontanicznej aktywności dziecka oraz kształceniu jego zmysłów niezbędnych do poznawania otaczającej rzeczywistości. 
W przytaczanym systemie dziecko postrzegane jest jako indywidualność zdolna do samodzielnego budowania własnej osobowości, która wykorzystując wrodzony potencjał potrafi sama rozwijać swoje zainteresowania, zdolności 
i umiejętności. Siłą sprawczą tego rozwoju jest wewnętrzna energia w jaką wyposażone jest każde dziecko. Aktywność dziecka jest czynnikiem rozwoju 
i podstawą w wychowaniu rozumianego jako pomoc w samodzielnym wzrastaniu dziecka. Dziecko doskonali się samo poprzez podejmowaną aktywność. Dzięki samodzielnemu podejmowaniu decyzji oraz dokonywanym doświadczeniom doskonali swoją inteligencję. Podstawową rolą nauczyciela jest podążać za dzieckiem, nie narzucać mu swojej wizji i drogi zdobywania doświadczeń. Nauczyciel powinien dokładnie obserwować dziecko i towarzyszyć mu w rozwoju. Udzielać pomocy tylko wtedy, gdy jest to rzeczywiście konieczne i zgodne z dewizą ,,pomóż mi a zrobię to sam”. Aby dziecko mogło rosnąć, nauczyciel musi ustąpić, nie wysuwać się na pierwszy plan. Nauczyciel odpowiedzialny jest również za przygotowanie środowiska wychowawczego, którego jest częścią, obok niego są nie tylko dzieci ale także rodzice. 
Warunkiem prawidłowego rozwoju i podejmowania przez dziecko aktywności jest przebywanie w bogatym, odpowiednio zorganizowanym, dostosowanym do właściwości fizycznych i psychicznych środowisku wychowawczym. 
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Właściwie zorganizowane środowisko pomaga dziecku w samorozwoju i samowychowaniu, wyzwala wewnętrzną motywację do działania i uczenia się.  Przygotowane otoczenie w każdym detalu fizycznym i psychicznym powinno odpowiadać potrzebom i możliwościom dzieci, pobudzać je do działania, sprzyjać rozwojowi i pomagać w stawaniu się samodzielnym. Służyć powinno w rozwijaniu i wzmacnianiu dziecięcej aktywności, uzdolnień, sprawności i zainteresowań, aż do pełnego wykorzystania ich potencjału rozwojowego. Otoczenie powinno być przejrzyście zorganizowane i uporządkowane. Wszystkie przedmioty powinny mieć swoje stałe miejsce, wyeksponowane powinny być w sposób estetyczny tak, aby ,,same sobą” zachęcały dziecko do sięgnięcia po nie.  Zewnętrzny ład i porządek sprzyja budowaniu wewnętrznej harmonii, ułatwia wyrobienie elementarnej orientacji w przestrzeni, daje też dziecku niezbędne poczucie bezpieczeństwa.  Samodzielny wybór danego materiału (pomocy, przedmiotu) umożliwia planowanie i przemyślenie swoich czynności, wykonywanie pracy na własną odpowiedzialność, zastanawianie się nad konsekwencjami własnej aktywności dla siebie i innych, sprawdzanie siebie, odkrywanie swoich mocnych i słabych stron oraz przeżywanie poczucia sukcesu 
i niepowodzeń. Wszystko to sprzyja kształtowaniu się niezależności dziecka od dorosłego a w konsekwencji podejmowaniu działań dla samego siebie, dla własnej radości i satysfakcji. Pozytywną motywację do działania wyzwala także rezygnacja 
z tradycyjnego oceniania dziecka, nie stosuje się również kar i nagród. Zamiast konkurencji i współzawodnictwa nacisk kładzie się na prace indywidualną dziecka 
i współpracę zarówno dzieci miedzy sobą jak i dziecka z nauczycielem, który jest partnerem. 
[image: image3.jpg]



Pedagogika Montessori pomaga w rozwijaniu indywidualnych cech osobowości, w formowaniu prawidłowego charakteru, zdobywaniu wiedzy, umiejętności szkolnych i współdziałania. Cele te realizowane są poprzez pomoc dziecku w:

· rozwijaniu samodzielności i wiary we własne siły,

· wypracowaniu szacunku do porządku i do pracy,

· wypracowaniu zamiłowania do ciszy i w tej atmosferze do pracy indywidualnej i zbiorowej,

· osiąganiu długotrwałej koncentracji nad wykonywanym zadaniem,

·  wypracowaniu postaw posłuszeństwa opartego na samokontroli, a nie na zewnętrznym przymusie,

· uniezależnieniu od nagrody, 

· formowaniu postaw wzajemnej pomocy bez rywalizacji,

· szacunku dla pracy innych,

· rozwijaniu indywidualnych uzdolnień i umiejętności współpracy,

· osiąganiu spontanicznej samodyscypliny wynikającej z dziecięcego posłuszeństwa. 

Odpowiednio wyposażona świetlica szkolna może być idealnym miejscem do realizowania celów pedagogiki  M. Montessori. Stosując postulowane zasady i metody pracy dajemy dziecku szansę na wszechstronny rozwój jego wrodzonych predyspozycji i zainteresowań. Stwarzamy mu najlepsze warunki i możliwości do realizowania siebie w pełnej wolności, ograniczonej jedynie wolnością innych. Do wzrastania w atmosferze  szacunku, tolerancji oraz wyrozumiałości względem siebie jak i innych osób. 

Nie sposób w kilku zdaniach opisać całego sensu systemu Montessori ani wszystkich zawartych w nim wartości. W związku z tym zachęca się czytelnika do bliższego, głębszego zapoznania się z ideą przytaczanej pedagogiki. Rodziców uczniów SP 62 natomiast zaprasza się do współpracy przy wdrażaniu powyższej metody do pracy świetlicy szkolnej. 
Oprac. Magdalena Kulka 
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